Cargill

Kodeks ponasanja dobavljaca

Predani smo tome da pomognemo
svijetu napredovati

Cilj tvrtke Cargill nahraniti je svijet na siguran, odgovoran i odrziv nacin. Svjesni smo da opskrbni lanci koji podrzavaju
globalni prehrambeni sustav moraju biti odrzivi — uravnoteziti potrebe danasnjice s potrebama buduéih narastaja. Svoj cilj
mozemo posti¢i samo bliskom suradnjom s nasim dobavlja¢ima.

U nasem Kodeksu ponasanja dobavljaCa opisuje se nacin na koji
oCekujemo da dobavljadi, poljoprivrednici, proizvodadi i drugi
poslovni partneri (svaki zasebno: ,partner dobavlja¢”) suraduju s
nama u svrhu postizanja tog cilja — etic¢ki i u skladu s primjenjivim
zakonima. Prilikom odabira nasih partnera dobavlja¢a i proSirenja
postojeceg poslovnog odnosa uzimamo u obzir o€ekivanja koja
namece ovaj Kodeks pona$anja dobavljaca.

Nacela kojima se vodimo

Sedam nacela kojima se tvrtka Cargill vodi odnose se na sve naSe zaposlenike; ona su temelj nasSeg poslovanja na
globalnoj razini. Na§ Kodeks ponaSanja dobavlja¢a poziva nase partnere dobavljace da postuju ista ta nacela.

Vjerujemo da je ova zajedniCka predanost etickom ponasSaniju i integritetu Evrsta osnova za poslovne odnose temeljene
na povjerenju kojima se stvaraju zajednicke vrijednosti. Ovaj Kodeks ponasanja dobavlja¢a uklju¢en je, putem
referenci, u sve ugovore s dobavlja¢ima.

1. Postujte zakon
Kao odgovorna tvrtka, o¢ekujemo da ¢e nasi globalni Partneri dobavljaci dijeliti nasu predanost u pogledu
pridrzavanja zakona.

Od nasih partnera dobavljaca o¢ekujemo sljedece:
e da budu upoznati sa zakonima koji se odnose na njih i njihovo poslovanje te da ih se pridrzavaju,
e da pravne zahtjeve smatraju minimalnim standardom,
e da upozore tvrtku Cargill o svim materijalnim problemima u vezi s robom i uslugama koje dobavljaju, osobito u
slu€aju zdravstvenih i sigurnosnih problema — to tvrtki Cargill pomaze pri postizanju uskladenosti s globalnim
propisima.

2. Vodite poslovanje s integritetom
Zelimo stupiti u poslovne odnose koji se temelje na povjerenju, transparentnosti i uzajamnom preuzimanju
odgovornosti.

Od nasih partnera dobavljaca o&ekujemo sljedece:

e da posteno i etiCki sudjeluju u natje€aju za poslovanje s tvrtkom Cargill,

e da nikad ne nude niti prihvac¢aju mito, provizije, neprimjerene poklone ili gostoprimstvo ni druge neprimjerene
poticaje u vezi s poslovanjem s tvrtkom Cargill,

e daizbjegnu sve sukobe interesa koji se odnose na financijske interese ili druge dogovore s na8im zaposlenicima koji
se mogu smatrati neprimjerenima,

e da kod vlastitih dobavljaa promoviraju poslovno pona$anje dosljedno nacelima ovog Kodeksa ponasanja
dobavljaca i u skladu s primjenjivim zakonima.
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3. Vodite to¢nu i iskrenu evidenciju

Od nasih partnera dobavljaca o¢ekujemo sljedece:
e da vode knjige i evidencije o svim transakcijama to¢no, iskreno i pravodobno,
e da primijene odgovarajuée kontrole kvalitete i postupke uskladivanja za pitanja kao $to su sigurnost proizvoda i
hrane, zdravlje i sigurnost radnika te uvjeti rada i zaposljavanje,
e da na zahtjev otkriju lokacije svojih ustanova i poznato porijeklo materijala kako bi omoguéili moguénost utvrdivanja
podrijetla.

4. Postujte poslovne obveze

Od nasih partnera dobavljaca oCekujemo sljedece:
e da dijele naSu predanost postenom i transparentnom poslovanju,
e da postuju poslovne obveze i rjeSavaju nepredvidene dogadaje na proaktivan, pravodoban i otvoren nacin.

5. Postupajte s ljudima s dostojanstvom i posStovanjem

Od nasih partnera dobavljaca o¢ekujemo sljedece:

e da svoje poslovne aktivnosti obavljaju na nacin koji stiti zdravlje i sigurnost onih na gije Zivote tim aktivnostima
utjeCu,

e da postuju pravo radnika da osnuiju ili se pridruze zakonski priznatoj sindikalnoj organizaciji ako to Zele, bez straha
od odmazde, zastrasivanja ili uznemiravanja,

e da se odnose prema svim radnicima s dostojanstvom i poStovanjem te da pruZe emocionalno i psiholoski sigurno i
uklju€ivo radno okruzenije,

e da osiguraju konkurentnu, postenu i ravnopravnu placu,

e da se pridrzavaju vazecih zakona o radnom vremenu, ukljuujuci prekovremene sate,

e da djeluju na uklanjanju bilo kakvog oblika prisilnog rada — i da rade na iskorjenjivanju djecjeg rada — iz svojih
operacija i lanaca opskrbe,

e da postuju svacije zemljiSne resurse i vlasni€ka prava, posebno autohtonog stanovnistva, lokalnih zajednica i
etnickih ili manjinskih skupina.

6. Stitite informacije, imovinu i interese tvrtke Cargill

Od nasih partnera dobavljaca o&ekujemo sljedece:
o da zastite sve povjerljive informacije tvrtke Cargill kojima imaju pristup, ukljuujuéi njezino intelektualno vlasnistvo,
poslovne tajne ili financijske informacije,
e da Cuvaju svu imovinu koja pripada tvrtki Cargill dok je pod njihovom kontrolom,
e da izbjegavaju sve situacije koje bi mogle negativno utjecati na naSe poslovne interese ili ugled te da odrzavaju
stroge standarde za promicanje sigurnosti proizvoda i hrane.

7. Budite odgovorni svjetski gradanin
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Od nasih partnera dobavljaca o¢ekujemo sljedece:

e da smanje utjecaj svog poslovanja na okoli§ naporima, kao $to su eliminacija kréenja Suma, smanjenje emisija
stakleni¢kih plinova i otpada te u€inkovito koridtenje resursa,

e da zaStite vodne resurse smanjivanjem koli¢ine vode koju upotrebljavaju u postupcima, izbjegavaju oneciS¢enje
nastalo njihovim postupcima i smanje utjecaj na vodne resurse u okolnim zajednicama,

e da se obveZu na rjeSavanje i ublazavanje utjecaja svog poslovanja na klimu, zemlju, vodu, tlo, zrak i bioloSku
raznolikost,

e da se vode smjernicama iz medunarodnih standarda, konvencija i deklaracija, ukljuuju¢i Vodec¢a naela UN-a o
poslovanju i ljudskim pravima (UNGPs), Medunarodnu povelju o ljudskim pravima, Temeljna nacela i prava na radu
Medunarodne organizacije rada i Smjernice OECD-a za multinacionalna poduzeca,

e da svojim dionicima omoguce pristup mehanizmima za podnoSenje prituzbi za povijerljivo iskazivanje zabrinutosti
bez straha od odmazde,

e da na zahtjev pruze dokaze o svojoj uskladenosti sa zahtjevima naSeg Kodeksa ponasanja dobavljaca.

Uskladenost s ovim Kodeksom ponasanja dobavljaca:
Istrage i korektivne radnje

Nas je cilj izgraditi odnose temeljene na povjerenju s moralnim dobavljacima i poslovnim partnerima koji se pridrzavaju
ovog Kodeksa pona$anja dobavljaca. U svrhu promicanja ovog cilja imamo pristup koji uzima u obzir rizik tijekom obuke
nas8ih partnera dobavlja€a i zahtijevamo dokaze o uskladenosti sa zahtjevima ovog Kodeksa pona3anja dobavljaca.
Ocekujemo da nasi partneri dobavljaci u potpunosti suraduju s nasim razumnim zahtjevima za pristup podacima,
informacijama, certifikatima i reviziji kako bismo provjerili uskladenost i dobili jamstva da se njihovi vlastiti poslovni partneri
i proizvodadi pridrzavaju tih nacela.

Kada postoji zabrinutost ili saznamo Cinjenice koje ukazuju na to da je partner dobavlja¢ prekrsio ovaj Kodeks ponaSanja
dobavljaca, nasa praksa je istraZiti te incidente i suradivati s partnerom dobavljaem na izradi akcijskog plana za
rieSavanje problema. Medutim, tijekom istrage zadrzavamo pravo obustaviti sve ugovorne i poslovne operacije s
partnerom dobavljacem. Ako utvrdimo da se problem ne moze rijeSiti li ako se partner dobavlja¢ ne zeli angazirati ili
razumno suradivati, zadrzavamo pravo da raskinemo nase ugovore s tim partnerom dobavljatem.

Ovaj Kodeks ponasanja dobavlja¢a utvrduje minimalne zahtjeve koji moraju biti ispunjeni da biste bili partner dobavlja¢
tvrtke Cargill. Poti€emo nase Partnere dobavlja¢e da imaju sustave dubinske analize i upravljanja kako bi odrzali te
minimalne zahtjeve. Vjerujemo da putem bliske suradnje s nasim partnerima dobavljaima mozemo zajedno postici
uspjeh te istovremeno pomoci zajednicama i Sirem svijetu u postizanju napretka. Ovaj Kodeks pona$anja dobavljaca,
azuriran i javno dostupan na https://www.cargill.com/about/supplier-code-of-conduct, zamjenjuje sve prethodne verzije
Kodeksa ponas$anja dobavljaca tvrtke Cargill.

Iskazivanje zabrinutosti: Postupak podnosenja prituzbi

Ako primijetite ili sumnjate na bilo kakvo pona$anije ili poslovne prakse za koje smatrate da bi mogle krSiti nas Kodeks
ponasanja dobavlja¢a, izravno se obratite tvrtki Cargill. Mozete iskazati zabrinutost ili dobiti pomo¢ na sljedece nacine:

e tako da se obratite predstavniku tvrtke Cargill,

o tako da se obratite sigurnoj Otvorenoj liniji za etiku tvrtke Cargill. Zabrinutost se moZze iskazati putem telefona ili
podnosSenjem mrezne prijave. Podaci za kontakt i dodatne informacije na viSe od 20 jezika mogu se pronaci na
https://www.carqill.com/about/ethics-open-line.

Ako nam se brzo obratite, mozemo sprijeciti probleme i rijeSiti one do kojih je ve¢ doslo. Sve prijave obradujemo odmah,
posteno i uz najveéu mogucu razinu povijerljivosti.
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