Cargill

Koédex spravania dodavatelov

Nas zavazok pomahat’
svetu prosperovat’

Cielom spolo¢nosti Cargill je poskytovat svetu vyzivu bezpe&nym, zodpovednym a trvalo udrzatelnym spbdsobom.
Rozumieme, Zze dodavatel'ské retazce, ktoré podporuju globalny potravinovy systém, musia byt trvalo udrzatelné —
dosahovat rovnovahu medzi potrebami dneska a potrebami buducich generacii. Svoj ciel mézeme dosahovat len Uzkou
spolupracou so svojimi dodavatelmi. .

Nas Koédex spravania dodavatelov vysvetluje, akd formu spoluprace
oCakavame od svojich dodavatefov, farmarov, producentov,
vyrobcov a dalSich obchodnych partnerov (dalej len ,dodavatelia®)
pri dosahovani tohto ciela — eticky a v sulade s prisluSnymi zdkonmi.
Pri vybere dodavatelov a rozSirovani existujucich obchodnych
vztahov zohladriujeme oakavania vyplyvajuce z tohto Kédexu
spravania dodavatelov.

Nase hlavné zasady

Sedem hlavnych zasad spoloénosti Cargill sa vztahuje na vSetkych nasich zamestnancov. Poskytuju zaklad nasich
aktivit na celom svete. Nas Kodex spravania dodavatelov zavazuje naSich dodavatelov dodrziavat tieto zasady.

Verime, Ze tento spolo¢ny zavazok voci etickému spravaniu a bezihonnosti predstavuje silny zaklad pre déveryhodné
obchodné vztahy, ktoré vytvaraju spolo€nu hodnotu. Tento Kédex spravania dodavatelov je za¢leneny do vsetkych
dodavatelskych zmlav prostrednictvom odkazu.

1. Dodrziavanie zakonov
Ako zodpovedna spolo¢nost’ od svojich globalnych dodavatelov o€akavame, ze budu takisto vyznavat’ nas
zavazok voci dodrziavaniu zakonov.

OdZakavame, Ze nasi dodavatelia:
e poznaju a dodrziavaju zakony, ktoré platia pre nich a pre ich podnik,
e povaZzuju zakonné poziadavky za minimalny Standard,
e upozorhuju spolo€nost Cargill na zavazné problémy s produktami a sluzbami, ktoré dodavaju — predovsetkym
problémy tykajuce sa bezpecnosti a ochrany zdravia; spolo¢nosti Cargill to pomaha dodrziavat celosvetové
predpisy.

2. Poctivé podnikanie
Usilujeme sa o obchodné vzt'ahy zalozené na dovere, transparentnosti a vzajomnej zodpovednosti.

OdZakavame, ze nasi dodavatelia:

e sutazia spravodlivo a eticky o spolupracu so spolo¢nostou Cargill,

¢ nikdy neponukaju ani neprijimaju Uplatky, provizie, nevhodné dary ani pohostenie, ani iné nevhodné stimuly v
suvislosti s podnikanim spolo¢nosti Cargill,

e savyhybaju akémukolvek konfliktu zaujmov tykajucemu sa finanénych zaujmov alebo inych vztahov s nasimi
zamestnancami, ktoré by mohli byt povazované za nevhodné,

e vedu vlastnych dodavatelov k podnikatelskému spravaniu v sulade so zasadami tohto Kédexu spravania
dodavatelov a platnymi prislusnymi zakonmi.
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3. Vedenie presnych a pravdivych zaznamov

Ocakavame, Ze nasi dodavatelia:
e vedu uctovné knihy a zaznamy, ktoré odrazaju vSetky transakcie, presnym, pravdivym a v€asnym spésobom,
e vykonavaju primerany audit kvality a uplatfiuju procesy na zaistenie dosahovania suladu pre oblasti ako bezpeénost
produktov, potravin a krmiv, bezpeénost a ochrana zdravia pracovnikov a praca a zamestnavanie,
e na poziadanie zverejnia miesto svojich prevadzok a znamy pévod materialov na umoznenie vysledovatelnosti.

4. ReSpektovanie obchodnych zavazkov

Ocakavame, Ze nasi dodavatelia:
o zdielaju nas zavazok vodi Cestnému a transparentnému podnikaniu,
¢ plnia obchodné zavazky a rieSia neoCakavané udalosti proaktivne, v€asne a otvorene.

5. Pristup k 'udom s uctou a reSpektom

OdZakavame, Ze nasi dodavatelia:

e budl vykonavat svoje obchodné €innosti spésobom, ktory chrani zdravie a bezpe€nost’ 0s6b, na ktoré maju vplyv,

e budu reSpektovat pravo pracovnikov zalozit’ alebo vstupit do legalne uznanej odborovej organizacie, ak sa tak
rozhodnd, bez strachu z odvetnych opatreni, zastraSovania alebo obtazovania,

e budu zaobchadzat so vSetkymi pracovnikmi déstojne a s uctou a poskytovat im pracovné prostredie, ktoré je
bezpeéné z emocionalneho a psychologického hladiska a inkluzivne,

e zabezpecia konkurencieschopné, spravodlivé a rovnocenné mzdy,

e budu dodrziavat platné zakony o pracovnom &ase vratane nad¢asov,

e budu konat’ s cielom odstranit akukolvek formu nutenej prace — a pracovat na odstraneni detskej prace — zo svojich
prevadzok a dodavatelskych retazcov,

e budu reSpektovat péddne zdroje a vlastnicke prava vSetkych, najma pdévodného obyvatelstva, miestnych komunit a
etnickych alebo mens$inovych skupin.

6. Ochrana informacii, prostriedkov a zaujmov spolocnosti Cargill

OdZakavame, Ze nasi dodavatelia:
e budu chranit vSetky déverné informacie spolo¢nosti Cargill, ku ktorym maju pristup, vratane dusevného vlastnictva,
obchodnych tajomstiev a finanénych informacii,
e budu chranit majetok patriaci spolo¢nosti Cargill, ktory im bol zvereny,
e budl sa vyhybat situaciam, ktoré by mohli nepriaznivo ovplyvnit nase obchodné zaujmy alebo povest, a dodrziavat
prisne normy na podporu bezpeénosti vyrobkov, potravin a krmiv.

7. Byt zodpovednym globalnym obéanom

OdZakavame, ze nasi dodavatelia:
e budu zniZovat vplyv na Zivotné prostredie prostrednictvom snah ako skonenie odlesfiovania, minimalizacia emisii
sklenikovych plynov a odpadu a efektivne vyuzivanie zdrojov,
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e budu chranit vodné zdroje minimalizovanim spotreby vody pri svojej €innosti, zabranovanim kontaminacii zo svojej
Cinnosti a obmedzovanim vplyvu na vodné zdroje okolitych obci,

e sa zaviazu rieSit' a zmiernovat nepriaznivy vplyv svojej podnikatelskej ¢innosti na klimu, zem, vodu, pédu, ovzdusSie
a biodiverzitu,

e budu vychadzat z medzinarodnych noriem, dohovorov a deklaracii vratane Hlavnych zasad OSN pre podnikanie a
ludské prava (UNGP), Medzinarodnej listiny fudskych prav, Z&kladnych zasad a prav pri préci, Medzinarodnej
organizéacie prace a Smernic OECD pre nadnarodné spolo¢nosti,

e poskytnu svojim zainteresovanym stranam pristup k mechanizmom na ohlasovanie obav, aby sa mohli déverne
vyjadrit a nebali sa odvetnych opatreni,

e na poziadanie poskytnu dékazy o dodrzZiavani poziadaviek nasho Kédexu spravania dodavatefov.

Dodrziavanie tohto Kédexu spravania dodavatelov:
VysSetrovanie a napravné opatrenia

Nasim cielom je budovat vztahy zaloZzené na dovere s etickymi dodavatelmi a obchodnymi partnermi, ktori dodrZiavaju
tento Kdédex spravania dodavatelov. V zaujme dosiahnutia tohto ciela uplatfiujeme pri Skoleni naSich dodavatelov pristup
zalozeny na riziku a vyzadujeme dbkazy o dodrziavani poziadaviek tohto Kédexu spravania dodavatelov. OCakavame, ze
nasi dodavatelia budu plne spolupracovat pri dodrziavani nasich primeranych poziadaviek na udaje, informacie, certifikaty
a pristup k auditu na overenie suladu a uistia sa, Ze aj ich vlastni obchodni partneri a vyrobcovia dodrziavaju tieto zasady.

Ak sa vyskytnu obavy alebo sa dozvieme o skutoCnostiach, ktoré naznacuju, ze dodavatel porusil tento Kédex spravania
dodavatelov, je naSou praxou tieto incidenty vySetrit a spolupracovat’ s danym dodavatelom na vypracovani akéného
planu na vyrieSenie danej obavy. Pogas vySetrovania si vyhradzujeme pravo pozastavit vSetky zmluvné a obchodné
¢innosti s danym dodavatefom. Ak zistime, Ze problém nie je mozné vyriesit, alebo dodavatel nie je ochotny zapojit sa
alebo primerane spolupracovat, vyhradzujeme si pravo ukoncit' s nim zmluvu (zmluvy).

Tento Kédex spravania dodavatefov stanovuje minimalne poziadavky, ktoré musia byt splnené, aby sa mohol stat
dodavatelom spolo¢nosti Cargill. Odporu¢ame nasim dodavatelom zaviest systémy nalezitej starostlivosti a riadenia na
dodrzZiavanie tychto minimalnych poZiadaviek. Verime, Ze uzkou spolupracou s dodavatelmi mézeme dosiahnut’ spolony
Uspech a zaroveri pomahat komunitam a SirSiemu svetu prosperovat. Tento Kédex spravania dodavatelov, ktory bol
aktualizovany a zverejneny na webovej stranke https://www.cargill.com/about/supplier-code-of-conduct, nahradza vsetky
predchadzajice verzie Kédexu spravania dodavatelov spolo¢nosti Cargill.

Ohlasovanie obav: Proces podavania staznosti

Ak spozorujete alebo zaznamenate podozrenie na spravanie alebo obchodné praktiky, ktoré by podfa vas monhli
poruSovat' nas Kédex spravania dodavatelov, obratte sa priamo na spoloénost’ Cargill. Ak chcete ohlasit’ obavy alebo
ziskat' pomoc:

e obratte sa na svojho zastupcu spolo¢nosti Cargill alebo

e na nasu bezpecnu otvorenu eticku linku spoloénosti Cargill. Obavy mézete nahlasit telefonicky alebo odoslanim
online spravy. Kontaktné udaje a dalSie informacie vo viac nez 20 jazykoch najdete na adrese
https://www.carqill.com/about/ethics-open-line.

Rychly kontakt s nami pomaha predchadzat problémom a vyrieSit tie, ktoré uz nastali. VSetky nahlasenia rieSime
promptne, spravodlivo a s ¢o najva¢Sou mierou dévernosti.
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